
El sistema de ética corporativo del Grupo Empresarial 
Nuvoil tiene como origen la declaración de nuestros 
valores y normas de comportamiento en el Código 
de ética y conducta Nuvoil, en la Política Antisob-
orno y compliance que expresa el compromiso por 
el cumplimiento de nuestras obligaciones, la identi�-
cación, prevención y enfrentamiento del soborno y 
cualquier acto de corrupción, incluyendo el lavado de 
dinero y �nanciamiento al terrorismo  y en la Política 
de responsabilidad social corporativa que regula la 
interacción con nuestros grupos de interés bajo un 
comportamiento ético y transparente. 

El cumplimiento de este sistema de valores se garantiza a 
través de los O�ciales de Complimiento y un Comité de 
ética, adscrito a la Dirección General y que tiene como 
criterios de actuación las Políticas Corporativas de 
Nuvoil, el Reglamento Interno de Trabajo y el Proced-
imiento de atención e investigación de denuncias.
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GRUPO EMPRESARIAL NUVOIL

Nuestro sistema de ética se despliega en la 
organización a través del ejercicio del liderazgo de los 
cargos con responsabilidad y del uso de canales de 
comunicación claros y libres de represalias 
(denuncia@nuvoil.com & 
https://nuvoil.com/form-etica/), respaldados por 
un programa de formación en temas concretos de 
ética, conducta y compliance.

Los O�ciales de cumplimiento gestionan los 
elementos surgidos de los mecanismos de auditoría 
contable y �nanciera (Contraloría) y auditoría 
interna antisoborno y compliance (Gestión 
Integral), así como los resultados de los procesos 
internos de debida diligencia para garantizar el buen 
funcionamiento del sistema de ética.

• Mecanismos de denuncia
• Auditorías contables y �nancieras
• Auditorías internas antisoborno y compliance
• KPI’S

• Programa de capacitación en materia de ética y compliance
• Reglamento interno del trabajo
• Procedimiento de atención e investigación de denuncias
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